GELEMEKSEL ARASTIRMA

“ONGORMEK BASARI
ICIN ANAHTAR” (-
<

T:ll Gida Genel Miidiini ARZL
ASLAN KESIMER, dngdrmenin
is hayatinda hasan icin en Gnemli
anahtar oldugunu diistindyor,
“Ongdrmek icin de hayau, olaylan,
ckosistemi slirekli ghzlemlemek,
okumak, tam da olaylann icinde
vasamak gerek” diyor. Kendi
aliskanhiklarin hayabn tam icinde
olmakla ilgili aliskanliklar olarak
tamimlayan Kesimer, sézlerine
stiyle devam ediyor: “Her firsatta
tiketicileri ‘seyrediyorum, hep aym
yerlere gitmiyorum, [stanbul'un
gesitli semtlerinde hayata sahit
olmayi aliskanhk haline getirdim.”

MOTTOSU “Yann cok cabuk diln oluyor',”

YONETIM TARZI

“Ben lath sert bir Bderim, Istediklerimi cok
nel ifode ededm, kaynak (zerine tarbsinm
ve sonuc beklerim.”

LIDERLIGINI ETKILEYEN OZELLIGI
“Tezcanlihgm ve “Yann cok cabuk diin
oluyor” motiomun da bana kattiklanyla
lidedigim Ozerindeki birincil etkenin pozitit
ve ylksek enerjim ve en basit sdzciklerle
‘hayah sevmek' oldugunu séyleyebilirim.”

GELISIM ICIN NE YAPIYOR?
“Egitim ve gelisim programianng
katilryorum,"

GUNLOK TEMPOSU
“Sabah T'de uyannyorum, kiclk kemi
okula ugurladiklan sonra ofise gidiyorum,
Sabah veya
aksam haftada
minimum

lc giln 1,5
saalimi spora
ayinyomnm.”
DENGE FORMULD
“Hic yok. Oyle
biri bu cagda
olomaz.”

EN DETAYCI
DLDUGU NOKTA
“Taman planina
ve vaallere

uyulmasl,
Sozler tutulmak
igindir.”

—_—
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“fYi BIR &
PLANLAMACIYIM”

D inckéik Holding Yonetim Kurulu
Uyesi ALIZE DINCKOK icin
planlama yapmak, takipci olmak ve
maotivasyonunu hic kaybetmemek
basariy getiren ana unsurlar. Dingkik
bu dzelliklerinin kendisine hiiyiik
katk: sagladigmi styliyor.

HUYLARI

il P “Erkenclyimdir. Isimi takip ederim. Kisa
beskclaan da sevebll ve toplantilan ve hizh aksivon almayi lercih
onlara iyilik yapabil.” oderim.

GELISIM ICIN NE YAPIYOR?
EHME{;EIHDIEEEEE:EJI “Kocluk aliyorum. Mentorluk yapiy crum.
R. Dinckok ve dengeleyici mlﬁW' SEROHNVE KA SN St
yonelim tarayla agabeyim
Raoil A. Dinchok'd Grnek GUNLUK TEMPOSU
alryorum. Babamin 'Hep daha “Sabahlan &'da uyaniyorum hatla ki
iyisi olsun’ anlayis bana da aksamlan en gec 11'de uyurum. Glnde
sirayet etfi. yaklasik @ saot cahsinm, Dizenli spor
VONETIM TARZ) el
“lyi bir lider, her durum icin DENGE FORMULD
farkh cozlimler Uretebilmel.” “Ailemle gecirdigim vakitlerde mimkkin

oldugunca lelefondan uzak clmaya
EIDERLIGINI ETKILEYEN OZELLIGI cosiyorum. Kalitell zamana cok Snem
Kendimi de ekibimi de e ™
iyi molive ederm. Hizimin
ve empali kurabilmemin EN DETAYCI OLDUGU NOKTA *Aynintilann
liderigimde belideyici unsur eksiksiz clmasi. Kazan-kazan durumiar
oldugunu disiniyoum." yaratmaya dnem veririm.”

“TALEPKAR AMA ADIL
BIR YONETICIYIM”

V Holding CECYsu EBRU i
Ml}{)lt.\{_-‘m yaptigi her isi tutkuyla @)
vaptigini belitivor. “is hayatinda bana
basary getiren pozitil diistince tarzim”

diyor...

MOTTOSU
“Basan bir hedef dedil, bir
yolculukiur.”

EN BEGENDIGI LIDERLER
“Richard Branson”

YONETIM TARZI
“Insan odakl, talepkar ama adil bii
yoneticiyim."

LIDERLIGINI ETKILEYEN OZELLIGI
“Poiitil etki yaratma odakh olmam.”

HUYLARI

“Milkemmeliyelci olmak, yogun
calismak, pek cok isi aym anda
yirdtmek."

DENGE FORMULU

“Oglumun doegumundan bu yand is
seyahallerimi en aza indirgedim. Her
yil mutiaka 3-4 hafta tatil yapiyomum.”

EN DETAYC! OLDUGU NOKTA
“Profesy onellik”



